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§1 Métets 6ppnande

Sammantriidet dppnas av styrelsens ordfbrande Fredrik Olovsson som hilsar ledamdter och
personal viilkomna till dagens sammantriide.

§2 Faststéllande av dagordning
Dagordningen faststéills enligt bilaga, § 2:1.

§3 Upprop

Upprop genomftirs av néirvarande styrelseledamdter/suppleanter.

§4 Val av protokollsjusterare

Bertil Carlsson viiljs att justera dagens protokoll.

§5 Protokoll fran féregaende sammantride
Protokoll frén féregiiende styrelsesammantride 2015-12-07 lggs till handlingarna,

§6 Bokslut 2015

Auktoriserade revisor suppleanten i KFAB:s styrelse, Roger Hovsby frin revisionsloretaget
Ernst & Young AB inleder bokslutspresentationen och féredrar vissa avsnitt frin
revisionsforetagets kommande revisionsskrivelse, Revisorerna kommer att skriva en
revisionsberiittelse med anmiirkning ph grund av att KFAB genom sin anlitade utftrare
Katrineholms Kommun Shares Business Services (SBS) ej har betalat skatter och avgifter i tid pa
uppbdrdsdagen vid 8 olika tillfillen.

Rokslutet och drsredovisningen fr 1 sin helhet i ordning, diiremot kommer revisionsrapporten aft
anmiirka pé strukfuren inom SBS och hur SBS har skitts under verksamhetséret.

Ekonomichef Per-Ake Perman redovisar diirefter férslag till bokslut fér 2015 med genomgéing
och analys av:

¥ Resultatriikning, balansriikning fér moderbolaget

* Koncernresultatriikning, koncernbalansriikning

= Forvaltningsberiittelse

<+ Inom Affiirsomride (AO) Bostiider iir de lingsiktiga utmaningarna bl. a:
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Fastigheters framtida underhéllsbehov iéir mycket stort. Konsckvenserna om man viintar
med underhallsatgiirder kan bli att i stillet for underhéll kommer stérre
investeringsinsatser att kriivas,

Att i enlighet med dgarens uttalade malskittning i dgardirektivet att uppni en soliditet om
20 % #ir smé, di stora underhlls- och investeringsbehov finns i befintliga fastigheter,
Nya byggnationer planeras, figarens begiran om utdelning pé redovisad vinst samtidigt
som en framtida dkad extern uppléning hdjer risken vad giiller framtida resultat.

De ekonomiska fGrutsitiningarna begréinsar mdjligheterna att forbéittra NKI-viirdet dé
ekonomin siitter griinser fér i vilken utstriickning bolaget kan bibehilla och utveckla
fastigheterna, samt dven den service som kan pes till hyresglisterna.

Inom Affiirsomride (AQ) Verksamhetslokaler #r de lingsiktiga utmaningarna bl. a:

Bolagets fastigheters framtida underhéllsbehov éir mycket stort. Konsekvenserna om man
vintar med underhéllsitgiirder kan bli att i stiillet for underhall kommer stirre
investeringsinsatser att krilvas,

Att forbittra NIKI-viirdet niir det ekonomiska utrymmet minskar och déirmed
mdjligheterna att bibehiilla och utveckla fastigheterna.

Okad extern uppléning kar riinterisken och risken fr ett framtida negativt resultat.

Hur far vi kommunen till att ge dgartillskott di kommunen beslutar om investeringar
utver avskrivningsnivin,

Behov av nya forskolor, skolor, dldreomsorgsboende alternativt funktionella
kvarboenden.

Kommunens behov av att i Svrigt anpassa sig inom befintliga lokalytor.

Bokslutshandlingarna redovisas 1 bilaga § 6:1.

Beslut

Styrelsen beslutar

att

att

att

godkiinna drsredovisningen for 2015, redovisad som bilaga till protokollet.

foresld drsstiimman faststiilla resultat- och balansriikning for bolaget samt resultat
och balansriikning foir koncernen 2015,

féresld Arsstimman besluta att utdelning till bolagets aktiefigare [Gr
verksamhetsiret 2015 skall ske med 1:58/aktie eller totalt 632 tkr och att
avstimningsdag {6r att fi utdelning skall vara den 14 mars 2016.
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att fresld drsstimman faststiilla att till rsstimmans fBrfogande efter utdelning till

aktietigaren stér kvarvarande vinstmedel om 9 284 tkr och balanserad vinst, tillhopa
81 120 tkr dverfores i ny rikning,

Under Gverliggningarna yttrar sig: Fredrik Olovsson, Mica Vemie, Ingmar Eriksson och Tobias
Lundqvist.

§7 Byggnation kv. Hiasten 7, Etapp 2-3, inklusive mark

VD presenterar byggkalkyler och informerar styrelsen om de verliggningar och diskussioner
som KFAB och byggpartnern NCC fir om kommande byggnationer av Etapp 2 — 3 i kv, Hiisten
¥

Beslut

Styrelsen beslutar

att uppdra At VI att arbeta vidare med NCC for att sfinka produktionskostnaden,
att delegera till Ordférande och VD att godkiinna férslag till vidare arbete med

projektering av byggnaderna,
Under dverliiggningarna yttrar sig: Fredrik Olovsson och Gudrun Lindvall.

§8 Strategiska malséttningar 2016 — 2018

VD och ekonomichefen redovisar foretagets forslag till strategiska mél fr perspektivomridena:
kund, medarbetare, ckonomi, samhiille och utveckling fr perioden 2016 — 2018 uppdelat pi
gemensamma strategiska mél, framgangsfaktorer, handlingsplaner och uppféljningsmatriser ph
de strategiska mélen,

Beslut
Styrelsen beslutar

att godkiinna och faststéilla upprittat forslag till strategiska mal [6r perioden 2016 ~
2018 med den redaktionella foriindringen att under punkten samhiille -
handlingsplan punkt 2 dndras till fexten: Att i samarbete med Katrincholms
Kommun bereda socialt utsatta grupper boende. Bilaga § 8:1.

Under dverliggningarna ytirar sig: Fredrik Olovsson och Mica Vemie.
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§9 Shared Business Services (SBS) — Overenskommelse

VD informerar styrelsen om den nyuppriittade uppdragséverenskommelsen mellan
Katrincholms Fastighets AB och Katrineholms Kommun kommunlednings férvaltningen
avseende Shared Business Services (SBS) gemensam administration,

Syftet med servicetverenskommelsen dr att tydliggdra ansvarsfrdelningen samt sidfta
férviintningar pa riitt niva, Dokumentet ir ocksa ett underlag [6r kommunen att kunna méta upp
de krav som stiills frin verksamheten.,

Milet med 8verenskommelsen ér:

&

Att tydliggdra ansvarsfordelningen mellan SBS och bolagen.

Att tydliggéra verksamhetens behov si att riitt stdd kan levereras.

LS

Att definiera {jfinstenivier,

All sitta réitt forviintningar och stirka kommunikationen mellan parterna fiir att undvika
konflikter,

o

Avtalet ghller frin den dag som uppdraget pibérjades (2012-10-01) och giiller tillsvidare.

Beslut
Styrelsen beslutar

att godkiinna uppriittad uppdragséverenskommelse mellan Katrineholms Kommun —
Kommunledningsfrvaltningen och Katrinecholms Fastighets AB avseende Shared
Business Services (gemensam administration) dag tecknad 2016-02-04. Bilaga §
9:1.

Under Sverldiggningarna yttrar sig: Fredrik Olovsson, Erik Liljencrantz, Bengt Hult,
Mica Vemic och Per-Ake Perman.

P
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§10 Uthyrningspolicy
Marknadschefen Bjorn Johansson informerar styrelsen om bakgrunden och motiven till att

KFAB har uppriittat en ny uthyrningspolicy att tillimpas i féretaget och som ersiitter nuvarande
uthyrningspolicy som gillt fran 2012-03-16.

Policydokumentet har delgets styrelsen i samband med utskicket.

Beslut
Styrelsen beslutar
att godkiinna och faststiilla KFAB:s f8rslag till ny uthyrningspolicy daterad 2016-03-

14 att tillimpas 1 foretaget frin och med 2016-09-01. Bilaga § 10:1.

Under dverliggningarna yttrar sig: Fredrik Olovsson, Michael Hagberg, Gudrun Lindvall, Bengt
Hult, Berit Ortell, Monica Johansson och Bertil Karlsson,

§11 VD-rapporter

A) Nyproduktion av ungdomsliigenheter kv, Pantern 2, Kungsgatan 35

VD informerar styrelsen om KFAB:s planerade nybyggnation av 23 mindre
ungdomsligenheter i kv, Pantern 2, adress Kungsgatan 35 mellan Panterns
ildreboende och nuvarande flerfamiljshuset vid Kungsgatan 37.

Projektet avser uppfOrandet av ett hyreshus enligt SABO:s koneept Kombohus Mini
bestdende av mindre ldgenheter om 1 — 2 rum och kék (35 m2 resp. 45 m2) med hog
standard. VD redovisar en byggkalkyl for projektets genomfrande, Samverkans-
avtal for framtagning av handlingar kommer att etableras samt eventuellt
konkurrensutsiitta utférandet av grundarbete fir byggnaden.

Vi riilknar med att erhéilla byggnadslov férhoppningsvis i slutet av april,
Tiden frin byggstart till fiirdigt hus beriiknas till ca 9 ménader.

B) Ombyggnad av kv, Humlen10, Kungsgatan 1

VD redogtr fr styrelsen att KFAB har gjort upp med organisationen [AF
(Inspektionen for arbetsléshetsiorsiikringen) om att de kommer att férhyra lediga
lokaler efter Katrineholms Kuriren i KFARB:s fastighet Kungsgatan 1, KFAB kommer
att bygga till tvd viningsplan om ca 300 kvm for att inrymma myndigheten, IAF

P )



SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantriidesdatum Blad
2016-03-14

kommer att forhyra ca 1400 kvm under en firsta avtalsperiod om 6 ar,

C) Nyproduktion bostadsliigenheter kv, Sandbiicken 3:1 del av, "Stortorget”

VD informerar styrelsen om aktuellt liige i férberedelserna om nyproduktion av
bostadsligenheter péd Stortorget,
Ambitionen har varit att effektivisera husets yta och minska andelen 8ppna ytor for

att den viigen fa ned produktionskostnaderna och fér att komma i nivd med de
ekonomiska [Grutsiitiningarna som satts upp {Or byggprojektet.

KFAB har erhallit forslag om markldsning frin kommunen.

Rumsbeskrivningar och planldsningar mm berfiknas klart till maj. Detaljplan fér
torgomradet bertiknas klart till juni. Upphandling beriéiknas genomftiras under juni-
augusti och utviirdering av anbuden sker under september for att déirefter tas upp till
beslut i styrelsen den 26 september,

D) Del av Resedan 4, Kungsgatan 2A, Konferenslokal

VD informerar styrelsen om att kommunen har gett KFAB i uppdrag att avveckla
fastigheten del av Resedan 4, [0 d Truckverkstan, konferenslokal”, KFARB har diir{tr
lfimnat ut fastigheten till méklare for forséiljning.

[dag nyttjas en del av lokalerna inom Installatérernas Utbildningscentrum (IUC).
Fem kunder har hittills visat intresse, men nfigot avslut féreligger innu inte.

It) Ny Brandstation

VD presenterar forslag pa byggnads skisser och situationsplaner pd brandstationens
forliggning. Forliggandet av den nya brandstationen #r planerad att placeras intill
Riiddningstjlinstens nuvarande dvningsfiiltsomrade pa andra sidan Vika deponi.

Katrincholms och Vingikers Kommuner har satt ett maxbelopp om 60 miljoner fiir
uppftirandet av en ny brandstation.

En initialt framtagen kalkyl pd produktionskostnaderna uppgér till 67 miljoner
kronor, Arbete pagar diirfor med att forséka 4 ned produktionskostnaderna till en
acceptabel nivé.

) Hyresmodell, hyressiittning och rutiner fir verksamhetslokaler

VD informerar dversiktligt styrelsen om Kommunledningsforvaltningens uppriittade
dokument om hyressiittning och rutiner fir verksamhetslokaler dagtecknad: 2016-02-
23.

Justerm w“
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Syfte och milsiittning med modellen #r att den skall tydliggdra hyresprinciperna for
verksamhetslokaler i Katrincholms Kommun, samt stimulera till en kostnadseffektiv
lokalanviindning.
Vidare ska modellen klargéra riktlinjer, regler och ansvarsftrdelning for forhéllandet
mellan verksamheter, fastighetsiigare/férvaltare och lokalresursplanerare i [riga om
lokalanviindningen i kommunen. Modellen ska leda till effektivt utnyttjande av
kommunens verksamhetslokaler samt stimulera till en lingsiktig hillbar
lokalplanering,

Hyresmodellen har i sin helhet delgetts styrelsen i samband med utskicket till dagens
styrelsesammantriide. Bilaga § 11:1.

;) Internkontrollplan 2015, Utfall

KFAB:s genomftrda internkontrollplan for verksamhetséret 2015 redovisas i
utskickade handlingar till styrelsens ledamdter infor dagens sammantriide. Bilaga §
11:2.

H) Internkontrollplan fér 2016

KFAB:s planerade genomfirande av internkontrollplan fér verksamhetsaret 2016
redovisas i utskickade handlingar till styrelsens ledaméter infor dagens sammantriide.
Bilaga § 11:3.

Beslut

Styrelsen beslutar
att godkiinna rapporterna och liigga dem till handlingarna,

Under 6verliiggningarna yttrar sig: Fredrik Olovsson, Mica Vemic, Gudrun Lindvall, Bengt Hult,
Michael Hagberg, Monica Johansson och Per-Ake Perman.

§12  Rapport fran verksamheten

A) Marknad

e Bjirn Johansson presenterar hyresrapport per den 1 mars 2016, bilaga § 12:1.
Antalet tomma liigenheter uppgér till 4 st.

e Vakansgranden i féretaget uppgdr £ n till 0,3 %. att jiimforas med 0,1 % f0r ett ir
sedan.
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Betriiffande siffrorna for vakanta och uppsagda lgenheter s uppgir den till 16
st. fr 1 mars, jimfort med 14 en méinad tidigare.

Det nagot higre hyresbortfallet f6r mars jimftrt med budgeterat beror pi nigra
tomstéllda ligenheter som skall helrenoveras.

Fastighet

Fastighetschel Tobias Lundqvist informerar styrelsen om fastighetsavdelningens
verksambhet.

Personal

o Peter Sandberg som tidigare arbetat hos Miihlgvist Rér AB birjar sin nya

arandes sign
e
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anstiillning 1 driftgruppen den 21/3 efter Anders Carlsson som avgir med
pension.

Richard Akesson som kommer frin foretaget Schneider Electronic AB i
NykOping bérjar sin nya anstéillning som liigenhetsbesiktigare/
underhallssamordnare pé fastighetsavdelningen den 21/3 och eftertriider
Annika Wetzer som erhillit ny anstiillning i Linkdping.

Den f6rre Ericsson anstiillde Magnus Rostedt som nu studerar
fastighetsteknik pé yrkeshégskolan Herrmods i Orebro kommer att
praktisera hos KFARB fréin 1/5.

Inbrotten

o Inbrottsvigen fortsiitter, det har intréiffat ca 3-5 inbrott i veckan i
vira lokaler under senare tid.

o linvesteringsbudgeten finns det 2,4 milj. avsatta for brand och
inbrottslarm. Frskolan Norrgérden fr klar, nu viintar {érskolan
Saltkrikan/Mysak.

o Sikerhetssamordnaren Peter Henriksson underséker om det tir
mdjligt att skjuta till extra pengar {6r fler inbrottslarm under 2016,

o Lxtra pengar till belysning.

Kostnader {ir klotter och glaskross

Klotter Glaskross
2011 75.000:- 2011 449.000:-
2012 191.000:- 2012 431.000:-
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2013 208.000:- 2013 464.000:-
2014 1R0.000:- 2014 350.000:-
2015 35.000:- (utfall 21/9) 2015 295.000:- (utfall 21/9)
2015 60.000:- 2015 814.000:-

& Brandlarm

o Forra dret bbrjade Viistra S6rmlands Riiddningstjéinst (VSR) att
debitera samtliga onddiga utryckningar, KFAB:s kostnader for
dessa utryckningar uppgick da till ca 20.000:-.

o Hittills 1 ar f6r de fGrsta 2 médnaderna har kostnaderna for dessa
onddiga utryckningar kat markant och f6rorsakat KFAB
kostnader pa 80,000:- och fortsiitter denna trend kommer vi
kanske att hamna pa en drskosinad om ea 500,000 [Gr 20]}6, e

o Diskussioner pagér med Riiddningstjéinsten om vilken nivé vi skall
ha pé vart brandskydd.

<+ Underlag {6r 2017 "Investeringar”

o Alla kommunala forvaltningar har liimnat in sina 6nskemdl ftr
budget 2017

o Nu skall alla uppgifter kostnadsberfiknas av KFAB

o 1 4r dr det ca 200 st. olika uppdrag/projekt och dessa projekt skall
vara flirdig bedtmda till senast 2016-04-14,

4+ Markupphandlingen

o Katrincholms Kommun har beslutat att kommunens férvaltning
Service och Teknik Forvaltning (STF) tar Sver markskétseln av
kommunfastigheterna i titorten frin och med 2016-05-01,

o Upphandling av marksk&tsel i titorten for division 100 (bostéider)
resp. markskétsel for landsbygden for division 100 resp. 200
kommer att ske i form av en ny entreprenadupphandling,
frhoppningsvis klar till 2016-06-01.

% Utredning om gemensam organisation av kommunens vakimiistare och
KFAB:s fastighetsskotare,

o | Katrinecholms Kommun finns uppdraget till samtliga
forvaltningar att finna samarbetsmdjligheter som syftar till att

Justernndes sign
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minska de administrativa kostnaderna. Katrineholms Kommun vill
ha en bra fastighetsskétsel och en bra service till kommunens
verksamheter och p samma géing vara ekonomiskt hallbar. Som
ett led i detta arbete har en utredning/omorganisering av
kommunens vaktmistare och KFAB:s fastighetsskétare initierats.

Kommunledningsftrvaltningen i Katrincholms Kommun har
dirfor uppdraget att utreda om kostnadsbesparing och
effektivisering uppnés genom en gemensam organisation for
vakimiistare/fastighetsskitare.

+ Nybygget Stora Djulé.

O

Planer finns pé att iordningstélla och rusta upp Nybygget i Djult
Allé till uthyrningsbara bostadsliigenheter. Nytt uppliigg r ett
kommunsamarbete mellan olika férvaltningar och gymnasieskolan
som alla bidrar med sin kunskap i projektet. En ny situationsplan
for tomtomradet fr framtaget och tomtarealen uppgér till 2.465
kvm. Fastighetens fGrsdrjning med avlopp och uppviirmning &r
fortfarande oklart. Budgeten {6r upprustningen av byggnaden iir
berdiknad till 1,2 mkr istillet for som tidigare 2,5 mkr. Kallhyran
[t bostiiderna torde kunna bli ea 5.000:-/ménaden {6r de mindre
ligenheterna.

Projektstart fir beriiknat att ske under mars 2016 och projektet
berfiknas firdigstéillt till viaren 2017, Huset byggdes 1917 och
Katrineholm fyller 100 &r 2017,

& Vattentornet

o

KFAB har fitt i uppdrag (ett investeringsuppdrag) frin kommunen
all se dver och siikerstilla Vattentornets framtid exteriént.
Kommunen har beviljat en investeringsbudget om 1,7 mkr for att
se dver bl, a tak, fasad, ftnster ete, Bl a skall 40 st. fonster mélas
och 40 fénster plattickas. Inga inviindiga arbeten planeras.

4 Byggprojekt sommarjobb

(=]
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* Ny bubbelpool
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Brandlarm

Miilning fasad Igelkotten

Toaletter Safiren

Toaletter Aulan

Fonsterbyte pa Tigern (Sandbiicksskolan)

Renovering av 10 rum samt byte av ventilation pé
Ekbackens sporthotell.

lordningstéillande av sista innergirden vid Lovasens
lildreboende.,

Handikappanpassning vid Musikens hus Djulégatan/
Hantverkaregatan,

o Underhill division 100

Ekonomi

Byte av ldgenhetsddrrar i fastigheten kv. Pantern 2,
Liiroverksgatan 8 A, B, C,

Milning av fasad, byte av utviindig belysning i fastigheten
Bjrktickan 3 och 4, Torvbrytarevigen 1.

Nytt databokningssystem i bostadsfastigheternas
tviittstugor,

Energietfektivisera belysning i bostadsfastigheternas
kéillar-/trapphus belysningar.

Energieffektivisera tviittstuge utrustning med avseende pé
torktumlare, tviittmaskiner och torkskép.

Per-Ake Perman meddelar att KFAB fn har en likviditet om -37,3 miljoner pé
foretagets checkriikningskredit.

KFAB:s borgensram uppgér f. n till 1 200 mkr.

Styrelsen informeras om féretagets skuldportfilj per 2016-02-29,
Externa lan i foretaget uppgér per 2016-02-29 till 1 004 592 tkr.

| Jugteru ndes gign
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Den effektiva genomsnitisriintan, uppgick per 2016-02-29 till 2,68 %.
Motsvarande riinta 2014-12-31 uppgick till 2,80 %,

Den genomsnittliga rintebindningstiden 2016-02-29 uppgick till 5,70 ir,
Motsvarande siffra 2014-12-31 var 6,76 dr,

Avsidmning mol finanspolicyn

D)

Lén frin enskild langivare bor inte uppgé till mer #in 50 % av den totala
skuldportfiljen. (Kommuninvest undantagen). Idag uppgér linen hos
Kommuninvest till 88 % av den totala linestocken.

Den genomsnittliga riintebindningstiden i skuldportfiljen skall inte understiga
| dr och inte dverstiga 7 dr, Den uppgér nu till 5,70 ér.

Projekt

Christer Drevin limnar en dversiktlig rapport om pigdende och planerade
byggprojekt.

Vid Skogsborgsskolan pagdr forberedelserna med att bygpga ut markomridet
med 4 frskoleavdelningar bendimnd "Skogen”, Bygglov #r beviljat 2016-02-

24, upphandlingen fr klar och byggnationen beriiknas pAbérjas under kvartal |
2016.

Vidare planeras for tillbyggnad av Skogsborgsskolan kék, upphandling pégér
och projektet bertiknas firdigstillt till augusti 2016,

Nybyggnation av fyra ftrskoleavdelningar vid Sandbiicksskolan beniimnd
"Berguven” pagir. Bottenplattan éir gjuten och viiggar har rests, Projektet skall
vara klart till oktober 2016,

Vid Forssjd skola pigér byggnadsarbeten med att uppféra en ny forskole-
byggnad bestdende av fyra dagisavdelningar, Projektet berfiknas firdigstillt till
oktober 2016.

Vid férskola Guldregnet beldigen vid Bieviigen 23, har Etapp 3 av
ombyggnaden pightt for att iordningstiilla ytterligare tva f6rskoleavdelningar,
En avdelning firdigstilldes till oktober 2015 och den sista avdelningen blir klar
till augusti 2016. Arbetena med att 1ordningstiilla lokaler for ett produktions-
Millagningskok beréiknas klart till sommaren 2016,

Jusierar

o

5 AN
“Sﬁ; P




SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum Blad
2016-03-14

14

¢  Ovriga byggnationer

o Projektering/upphandling f6r nya verksamhetslokaler 4t Inspektionen
for arbetsldshetsforsiikringen (IAF) i fastigheten Humlen 10, med
gatuadress Kungsgatan 1.

o  KFAB:s gamla kontor vid Djultgatn 29 byggs om till ny lokalhyresgiist,

o Renovering av bostadshusen i kv. Grenen 3 och 4, Vallaviigen/
Lovisviigen. Byggnadsarbeten med avseende pi stambyten, bad och
kék samt fonster och balkonger kommer att pagd under 2016.

o Planering {6r byggnation av nytt dldreboende med koppling till
Strandgérden vid Halvergatan i Niivertorp piigdr. Detaljplanearbete iger
rum, Gestaltningsprogram har upphandlats,

Beslut
Styrelsen beslutar
att godkiinna rapporterna och liigga dem till handlingarna.

Under dverliggningarna yttrar sig: Fredrik Olovsson, Gudrun Lindvall, Michael Hagberg, Mica
Vemic, Bengt Hult och Per-Ake Perman.

Mdtet avslutas

Jugterandes sign
{

& /<
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Dagordning vid sammantrédde med styrelsen for KFAB
Mindagen den 14 mars kl. 09.00

1 Formalia

.1 Motet éppnas

.2 Faststiillande av dagordning

.3 Upprop

4 Val av protokolljusterare

.5 Protokoll frian foregiende sammantriide

2-3 Arenden enligt arsprogram/beslutsirenden

I Bokslut 2015

.2 Byggnation kv, Hiisten 7, Etapp 3

.3 Strategiska mélshttningar 2016 - 2018
4 8BS - Overenskommelse

.5 Uthyrningspolicy

4 Informationsirenden

1 VDerapporter

.1 Nyproduktion av ungdomsligenheter kv. Pantern 2, Kungsgatan 35

.2 Ombyggnation av kyv. Humlen 10

.3 Nyproduktion bostadsliigenheter kv. Sandbiicken 3:1 del av "Stortorget”
A Del av Resedan 4, Kungsgatan 2A, Konferenslokal

.5 Ny brandstation

.6 Hyresmodell, hyressiittning och rutiner f6r verksamhetslokaler

.7 Internkontrollplan 2015, Utfall

.8 Ny interkontrollplan fiir 2016

2 Rapporter frin verksamheten
.1 Marknad
.2 Fastighet

.3 Ekonomi
A Projekt

5  Ovriga fragor
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Informationsplan, utveckls

Fordjupands mitning ach analys ur delar av NMI-enkiten
Skapa gemansamma spalroglor [or hur vi sk uppteida, skapat av samtligs modarbatars gemansamt
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Samrid med Agaren giliande akanomiska forutsittningar och handlingsalternativ

Ta fram an handlingsplan fér balagots handlingsalternativ vid investaringshesiut ach tomstillda verksamhetsiokaler

Féilla wjpp ach vorlilora att planerade bosparingar har gonomiirts om 2 MSEE Inom AQ Verksamhatslokalor
Folja upp och varillera att planerade besparingar har genomideis am 0,5 MSEE Inom AD Bostlidoer

Tai fraim @n plan fof ekonomiskl Bndamma tiivalisataningar

Utveckla bostadsbestndet genom nyproduktion ay energlellektiva ligenheter
| samarbete med Katrineholms kommun bereda soclalt utsatta grupper boende,
Slutftra SANG-projektet anerglakten
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UTHYRNINGSPOLICY

Ansdkan

Fir ull kunta stika Rigeohet mate du vara registrerae §viie bostadskd), Registeeting skor pd viir
hemsida kfal.se,

Du kan registrera dig edn 16 des dlder oo du miste hielt svenske personnummer. Pariner kan
registrera sig som medsokangde

HostadssOk ande unimiiler itleesse B lediga Hgenheter sem publiceras pd vite hemsida,
Akunde kan anmitla intresse (0 naximaly tre Blgenheter samtidipl.

KA skickar endust | undantagstall ut feslag ph ledipga Wpenhoter il stkande.

AN stefivar efter ukliva sOkande T sin bostadskd varGe tppdatering av kbupppifter misle
ake minsC var Lol e ménad genon st logga in pd Kiabse, Vid mebliven uppdatering
avilkliveras siikande,

Registrering och uppdatering kan ocksi ske genom att kontakts viirt Kundeenter.

Uthyrning

K Opoding horjar tiknus Medn den dag du registeeral ding Snskemil. Stikande Fir en kiipodng per
dug medan bocnde hog KEATY gom dnslear byt fgenhel e en och en holv kS3paiing per dag,
Denna prineip tmpas inte (B stkande G nyproduktion dite bide externa och interna
stkande crhdiller en kipoing per dag.

T3¢ boatadastkande som har lest kOpofing erbjuds en visniog ay Bgenheten, Stkande som
tackar ja, som har Qest kdpoiing och som wppfyUer grundkrayen [8r teekng hyreskontrakt.

[ar du hlivit erbjuden Bpenhel och dill svar uleblivet (ee ghnger avaktiveras din anstikan.
Wi hyreakontral! teeknag nollsfills kKpodngen.

Etpoding dir personlig och kon inte Gyverliitgs Bentom 1 0vd tall. Vid didsull kan kEpotiigen
dverldtas Lll make, maky cller eepistrerad pariner. Aven om male, maka cller cepistrenad
partner permanent Mytiar il etl viirdbounde kan kdpoiingen dverliitas,

Overlatelsa av ligenhet

Ilyresedtten Hir en Blgenhet fir inte dverldtus G nfgon annan wtan hyresviirdens tillsidingd.
IHyreslagens regler medger dock all vi kan gadkiinna en Sverenskommelse under vissu
omsbindigheter,

Vid ddsdstull kan en make ellor satubo 13 Sverta en Hipenhet som varit ders gemensaoimi
he.

1dipentieten kun ocksft dverldtas ) nffrstiende person. ¥n ofirstiende person kan fiirulom
maka eller sambe vars en sliikiing. Lhgenhet kan inte Sverlits Gl innebosnde,

Fitr st Bverlita lpenbelen nidste du uppvisa slirskileln skl Slirskildu skl kan excmpelvis
varit sKilstmdtsan eller separation bn Wrotsdining i alt den nlirstiende persenen varaktigl
simmanbott och varil skriven i ligenheten ander minst tee A,

Overlitelsen podkinns endast om duinte Bingre har G avsikatt anviindn Wpenheien,



201003414

Byte av liigenhet

Byle av Blpenhet kin ske tidigast eiter alt do bott 1 din genhet under 12 mdnader. Fte att bli
podiiind [Br ol byle miste du appfylla suotma grundkray som vid nylecknande ay
hyreskontraki,

Forturer

1 sfirskilda tall kan vi pe tortur till en ligenhet hos oss D anstker skeittligen om Qrtur och
du mdste uppfylla vissa krav, Vi kan bevilja niiringslivsBitue och medicinsk ©Beidr kopplat Gl
pernianent funklionsnedsitining, NabeingslivalDeiue skall styrkos medd intyg fr8n arhetagivaren,
Melicinak firiur skall siyrkas med intyp frin kommunen,

Faljande grundlray giller

- I sk upptylla vilea prondkrav (3 att teckng hyreskonraki

- 1 skea varn hyresglist hos KA (piller endast @ medicinsk frtur)

- u ska vara registrerad 1 vie bostadskd,

Lagenhetskomplemeant
Komplement till Mgenhetskontrakt som [rrfdd, garage- och parkeringsplatser sumdobiterus
alltid.

Godkinnandakriterier

Grundfrav for aft teckng hyreskontraki

- [ sk b Cylle TR dr och ha sveaskt personnununer

- Pu s teckour hyreskontrakt ska bo i Higenhoton

« I sk kynna uppyiss hetrypgande hulnlnir1gHﬂh‘|nﬂuu

- 1u fir inte ha nfipon hyresshuld.

- Da e nle b ndgon betalnimgsanmiirkning under de senaste taly mdnaderna,
= [Du sk b goda eeleeenser n tdigare hyresviind,

- Antalet hognde akall vara enlipt norm, vl personer per rum

- 1 ska vid inilylningen ha glillande bemDrsikring

Betryggande hotainingsforméogs

Disponibe] kot skall vara mingt (vl ginger mfinadshyrn oeh kunng styrkas med infyg,
som inkomst diknas [0n, pension, a-Rassi, studiemedel, inkomst av epet Kapital och epen
rirelse samt av myidighet heviljal &l eller bidrag, crempelyvis harmbideag, hostadshideag ete,

Fir stkande med Gesinmingsstid gilller all godkiinmande an sko ot Koomunal borgen
tecknas [Or hyreskontrakiet under 12 miinader enligl sfirskild dverenskommelse med
kumimungh,

P atl s¢leanad e med etableringserstitining skall kynng podldinnag ferifvs att ur.L;.’-lt.!.l'lim;,cn
hoviljats T kontmunen samt ol minst B2 ménader fterstir uv erslittningsperioden vid
inflyttningst E el

i sUkande som dr yngre iin 25 de ocl som ef kao uppyisa betrygpande betaloings1Grmdga
kan borgensiilagande (eeknas,

| ]
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Skuld och betalningsamnmrkning
[3u ska inte ha oreplerade hyresskulder 11 KA eller annan fastighetsigare, 1 heller
orgglerade skulder uy annan arl hos Kronfogdemyndigheten eller annan fordringstipare.

Kreditupplysntng tas pi alla sOkunde som blic alluella (0 utt teckna hyreskontiakt, For att
teakng hyreskontrake ska den stkonde inte o nfigon betalningsanmarkning under de senaste
talv minaderna. Finns det en Detalningsanmarkning som e dildre dn talv minader <h e den
inte varn av belydelse, Bxempel pd betalningsanmiickning av mindre betydelse kun vara p-
hiiter, mobilldn med amébelopp, obetald T'V-licens. Finns det betalningsanmiickning av
butydelge kan siikerhet 1 Form av privat borpen lerlivas.

Begriinsning av antalet boenda

| Brebypgande sylle samt fise att undvika tringbhoddhet finng Hiljande bepriinsningur (Ur
antulet bocnde | KEATR:s Wpenheter:

1 rol -2 49 kvaedratmeter, mux. tre personer

2 rok =270 kvadratmeter, mox. (yra personer

- ok -oul Kvadralmeter, max, sex porsaney

4 rok 11O kvadraimeter, max. fitta personer

ok 120 kvadratmeter, max. tio pecsoner

1

Kategoriboenden
Hos KIFAN finns tvil olika kategoriboenden - senigrboende och ungdomsboende. 190r alt
tleckoa hyreskonteakt piiller sfrakilda krav utfver grundloraven.

Senjorioende
2 méste vara 335 & cller Wdre file gt tecknn hyreskontrakd 1Be en seniorliigenhet.
Mudsakande kan nndantas frdn dlderskravel om denne Soskar sGt med pd hyreskontealkret,

Ungdomsbostide

D (e vara Bigst 18 dr aoh som mest 25 br (e att teekna hyreskontrakt (@ en
ungaamslipenhet,

[u har vt atl bo kvar 1 Hipenhaten dven efler 25-Jradagen,

Medstkande kan undantas i dlderskrgyet om genng Snskear s med pd hyreskontraktlel
Andrahandzuthyrning

14 atl du skatt ha elith aft hyeaat din Bipeinbet Tandra hand mé=te du ha beaktansviirdi skl
Dessa skl lan verae studicr pd onnan ort, arbete pd annan ort, Bingre ullendsvistelse eller
sirgkilda familjefichdanden. Skillen skall kunna styrkes med ntyg,

Ulhyrmingen skall inte inneblivg piaglip oligenhet Ry KIFATLL

Vi godkiinner andrahandsuthyrting under max ol fies tid, Brnyat samtycke kan pes
yllerligaee hédgst tvd pdngor med e fe (e varje pling.

D dr ansvarig fir hyresbetalningama samt ordning i Bipenheten och stiphedens
peimctyamhetsutrymmen. Do Hr skyldig otl informers widrahandshyresglisten om
ordningareglerna 1 fhstigheten.

Flyresuvier och piiminnelser skickas alltid ut 1 ditt namn och eflerstinds aldrg,

[ dir skyldig atl mededela os adress och welelonmummer 1 din nya vistelseort.

el sha finnas en B Bigesheten glithmde hemitirsfikring ander uthyrningsperioden.
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Lifier all uthyrningen godkEnts skivkar viut en skrifthg bekeldtelse,

Du fir shyldig teelona ell uvtal med andrabandshyresglisten diir alla delar 1 hyresfomidllundet
speci{iceris. '

Avialed skall uppriilas i tre exemplar, diir du, din andrahandshyrespiist och KEALY echéller
varsilt exemplar.

Bjtirn Johansson



Uppdragsoverenskommelse

Katrineholms kommun och Katrineholms
Fastighets AB/Katrineholms Industrihus AB
avseende Shared Business Services

- gemensam administration

Datum: 2016-02-19
Handlaggare: Jenny Bolander
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KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN b
KLF '_Bdmng 2016-02-19

1.1 Inledning
1.2 Syfie/MAl

2. Samarbete

2.1 Samarbetsformer och frekvens

2.2 Bolagens ansvar
2.3 Kommunens ansvar
3 Tjéinster

3.1 Ekonomiadministration
3.2 Lineadministration
331T
3.4 Support

4 Serviceniva

5 Tilliiggs- och specialtjéinster

6 Fakturering

7 Forlindrade forutsitiningar
7.1 Prisniva

8 Tvist

9 Avtalets giltighet och uppsiigning

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Bostkandrans; Fredspatan 38
Pasladiaas; Bax 472 Talafon: 0150-570 00 vx

41 80 KATRINEHOLM
www.katrinaholm.se kommunledningsfarvaltaing@@katrineholm.se
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KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Datim
KLF Ledning 2016-02-19

Rirataginka diskuasioner om jinsl
Gk Kuniltiahay

Ruifiiths

Fliat
Jedaniifia bl oo
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v Ry chaltal
1l e

P strategisk nivi finns Sverenskommelseansvarig, IT-chef, personal- och ekonomichel som
stimmer av med motpart inom bolagen. Avstimning pi strategisk nivé sker tillsammans med
holagen tvi gAnger per ir. Inom det strategiska forumet frs samtal om strategiska
utmaningar, fértindringar och utveckling av (jiinster inom SBS utifrin bolagen framtida
behov. Aven friigor som introduktion av nya {jlinster tas upp pd strategisk nivé.

Kommunchef och VD fr bolaget deltar vid méten om utvidgning av tjinsteutbud, behov av
kommande investeringar och frfigor av principiell karaktiir. Beslut av principiell karaktir
hanteras av kommunfullméktige. Kommunen ansvarar fUr att mbtena genomfbrs.

P taktisk niva finns kundkontakt inom respektive tjlinsteomriide som stimmer av med
motparl inom bolagen. P4 taktisk nivé planeras och projektleds arbetet inom respektive
tjinsteomride. Avstiimning sker en ging per kvartal.

P4 operativ nivil finng operativ personal som stér for genomftirande. Inom IT &r det
supportorganisation via extern leverantér och inom tjiinstcomrédena ekonomi — och
léneadministration fir det medarbetare pé ckonomi- och upphandlingsavdelningen samt
Jéneenheten. Kundkontakt inom respektive tjfinstcomride ansvarar samordning,
genomfrande och uppftljning. Operativa méten sker vid behov.

2.2 Bolagens ansvar

Bolaget ansvarar for ait utse funktioner i samverkansmodellen. VD ansvarar for
tjiinstetiverenskommelsen.

Bolagen har ansvar for strategiska beslut samt att siikerstilla att kommunen ges goda
forutshittningar att leverera de tjfinster som det iir #imnat for avseende mer operativa

arbetsuppgifter,
y 1}
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Bestksadross; Fradsgatan 38
Poutadross: Box 472 Telafon: 01605870 00 vx

641 B0 KATRINEHOLM Org.nummer  212000-0340

wavw katrineholm.sa kommunladningaforvaltninggkatrinaholm.se
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1. Inledning

Katrincholis komimm erbjuder och ulfdr genom Shared Rusiness Services (gemensatg
administration) sdministeativa sthdtjlnster 40 Katrincholis Pustighets A13/Katrineholnys
Industrihus Al} (nedan bolugen) inom tjlingteomridena ckonomireluterade tjlinater,
fnereluterade tinster peh Il -relaterade Ghnster, Inotn omeddens erbjuds och tllhandabdills
Hven system- och diiflserviesldsningar. 10r att skapn elt pott samarbete och en tydlig
pisvirs [Dedelning teliffas fBljunde Gverenskommelse mellan Kalrincholms kommun och

holupen,

1.2 Syfte/MAl

Syltet med tverenskommelsen fiv att tydliggtira ansvarsférdelningen, s& all parternas
[Brvlintningar oeh frutsitiningar balls ph rittl nivA, samt underlitta 1 de unsvatiga all
dimensionera sin ecganisation 1 att mite upp de krav som stillls pd tiinsten. Genom
standundiseracle processer och rutiner, stora volymer och centrala systemlésningar kan
effektivitel och besparingar uppnis.

(Yvercnskommelsen ska Bigea fast siandarder i och ge viigledning om:
s Avtelndo Giinster inom Shared Business Servicos (R135)

# Janstcinnehdl

Bepviconivi

2. Samarhete

2.1 Samarbeotsformear och frakvons

Fin vitl funperande samverkan dv ¢n central det § 81385 utveckling, Kommunen arbetar eller en
sumverkansmodell aom beskriver formerna [y samarbetel med bolapen, I syfte ait skapu
mijlipheter [ir ep eflektiy samverkan e modellen indolad 1 tre niviier — on siralepisk, en
taktisk och en operaliv nivd, P4 respektive nivé linns sumverkadsforun med sirskill utsedda
kontaktpersoner fidn siviil keunnun som bolapen. [ iHnstentveeklingsprovessen dr bolagets
synpunkler vikliga 18y wiveeklingen av 51385 Glinster,

!

FUAMLIMLE LININGSC DAL TR INCEM Lhastkeaddrineke Frogdhopian A8 .
Paakbarlrass Bow 472 Tolofon: Q140 H70 00 v
GA T RO KATITHNEFIOLMW Cra.nummer 2 12000-0340

e Rzt kel s lenpehrtatipulesl nlngr.ion.'nirnInm;ﬁknlr!rwhulm L1}
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2.3 Kommunens ansvar

Kommunen anavarar {5 ull utfsra ach leverern tiinster enligt Sverenskommen fjanstckatalog

sarnt {0r atl tillhandahdlia kundsupport avseende tjifinsterna ] medatbetare, chefer och

ledning hos bolagen, Kotnmumen ansvavar fr ull:

= Tiinsterpa fUljer pilande lagstiining motn omekdet.

& Prolessionell skicklighet nch kompetens. Kommunen tilthandabifler medarbeture mod Gidigheter
ach den professioneils kompeleas samt det engagemang som keltvs fbr at omsorgsadll kunos
alfiii uppdrapet,

o Deitt, underbdll och stpport 13 de system ssan leverers inomn B,

s Kommunen nipfie et kownpetenssidd och en ress 1 itvecklingstrigor,

Kommunehel tir Sverenskommelsetecknure. Kommunen ansvarar f8ir att e en wisedd kontakt
1 sumverkansmodellen saml:

s Overenskomunelsensvarig

+  Kundansvarig/kundionak (framghr @ respekiive servicenividverenskommulse)

3. Tjanster
3.1 Ekenomirelaterade tjéinater

tnomn emcidet ckonomirelaterad (st avaes

»  L8pande ckonomindmisnisirdion

#  Redovisning/bokstug

s Kumdfakhorering (ntering av Ii-fok lirar)

= Hantering av fevernntdrsfnkturor mud kentering
= Hotalningat

+  yresmdministrtion

- KD]]L'.I,EI'I'II“.(‘H'.I“J

v Skalte- och avgiftsredovisning

Intermkontrol]

3.2 Lénerolaterade tjdnster

o omrdidet 1Bnerelylerid 1iinse avkes:
s Linchooloring,
= Danleribg av ullipe
w Hikskort
»  lnrapporicring sy pensioner
= Repistrering och tidsbevakomyar
+  Sehemabnntering,
= Fixtorn anmiilan
= Stalistik
#  [Unesystem
o 1dipanche hearleiningar
o Dehorighetsadministrotion
o Arskiftesbearbetning
0 Rystensuppor

KOMMUNLEIMINGSECHIVAL TRINGLN
Poatndrosn: Uox 472

GA1 B0 EATRINCHOLM

wnw . Kptrinnholm.sa

Bantkandross: Fredugalon 38
Tainfon: 0150470 () wx

kommuniud nlngafarynlininggukatrinahalm s

CIrg). nummar

L/?_’)_.

212000-0340
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s Linesupport
= Juternkonteoll

3.3 IT-relatarade ti@nstar

fooin emvdidet 1T-reluterad Gnst avses:

= IT-strategi, verksomhotsulveckling gonom TU som sidd (VITS)

= Iwifl och forvalining av standard PC-grbetsplatser

+  Tillagring

*  Verkaamhetasystorn med undorligganide infrastroktur (server, mlitverk)

= Tekniker, nndra- och tredjelinjers support

& Il=supporl vie 562 00

¢ Iuteenkantroll

= Licenuer och servicoaveal Gl beverantise

»  [lantering av [T leveranttrecfakturor

¢ Uvacklingsprojekl som bestills, drivs och hanterss av boligen (kostiaden (e degsa redovisus och
(@ uppr separat med mililighed il fikturering § efterband i velation il avsatt udget).

Se bitaga fiir seevicenividverenskomnelse SNO mellan Il-avdelningen och bolagen sami
prioniterimpsoiviier verksamhelssysiem.

3.4 Support

«  LUtifedn Gibesteleverans svaou pd Mpor som inkommer via telefon och e-post
= Funters [figor som ror systemoen inoan $13%:8 funktionalitet

®  Anviindathundledning

+  Systemadministeation/registaryind

»  Vara behjillplip viLifylkande av blanketler

4. Serviceniva

1l att skapa ett gotl samarbete ogh en tydlig snsvarsfrdelniog Giias en
serviecniviisvermskommelse mellan Kutrineholms Fastiphets A3, Kawineholms Industehps
ANl ach SBS uvsceende ckonomi relmeradeljdnster, nerelaterade ingter oeh 1 -relaterade
tlinster.

Syfiet med setvicenividverenskommelse {ir att tydlipgties ansvarsidirdelningen samt siitin
freviintningur pd riitt nivd, Dokumented 8r ocksd ett underiag e S8 a0 kuns tita upp de
krav som allls fidn verksamheton.

MIATet med deanu dverenskommelse fiv

= AU tydligeorn arsvarsftirdeloingen meliaa SB35 och halogen

¢ At ydliphra vorksambhetens behov s8 att ratt stod kan lovercrns

Al definiors linsloniviier

& AdLalitta rit Reviintnnga osh stlirks kowmaekationen mellnn pactermna @ ot wndvika kondlikter .;?{/_J
o

KOMMUNLEQHINGEFORVALTNIMGEN Rosgkeadivmn! Fradsgatan 3
Poatndress Box 477 Tulefon: 0150-5¢0 DO vx

41 80 KATRINFROI
W leadeiaholrn.we kammunicdningrlonaitning@@katidnahalm ae

Org ntimmar 200000340
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Far dverenskoninen servicenividverenskommelse se bilaga T Rir Fkonomirclaterade tjsnsier,
baluga 2 ftr Liinerelaterade (jnster och bilaga 3 fir I'Terelaterade linster,

5. Tillaggs- och specialtjinster

Tillfiggstitinsterna fr linster som inte ngdr 1 5135 och inte ingdr i instedverenskomnielse
tneh som bolugen hor behov av (standardiserade ¢Ter av mer EHRT ), aeh anik karok G som
inte Hr méjlign att standordigeen, sfgom atedpingar ook konsullutive Ginster), 1enna
vorksambct #Ko siircedovisus och finansterns separat.

6. Fakturering

l"ul-;lururing sker il bestiilare en gdng per kvartal, Betalning sker snarst elter Korrekl
mattagen talturn, Faktureringsaveifl eller liknande betutay of.

7. Fdréandrade forutsdtiningar

7.1 Prisniva

Arsavpilten [Bls upp Arsvis med mdjlighet ult replering 1 eechand.

Avgtlutitlkommer foir tillgps- eller specinltjiingter fOr verksambetsspesifila leverangor
utandtr hastjfinaternn ¢ller vid extraardingo behov och utvecklingsinsatser.

Lopunde ulvecklingskostader t8r program och system ingde i uppdenget, Siteee, avprinsade
utvecklingsprojekt e program och gystem bunters separal.

Prisniva I'l: I 500 000 SHE
Prisnivdt {neadministration: 120 000 Bk K
Prisnivh ckonomiydmimstraion: 2 358 000 SLikK
Suming lolalt enligt drsbudget 2015: 3978 000 KK

Enatsitillande ov erafittining fuststills dvligen 1 somband med kemmunens budgelsehete.

8, Tvist

bovenluelly tvisler Kises mellan inblandade pacter

9. Avtalets giltighet och uppsigning

Uppdrapget ghiller frin och med den | okteber 2012 ach Gilks vidore, Tilnstediveraskommel se
Wner per kalendurdr, Oversyn av uppdrupsdverenskommmelsen skor en gling per fic i samband
el kemnpingeny bislgetarbele. Forliingning sker sutomatiskt med ott dc i taget om inte avialer
sAgs upp ay mdgon ay parterna, Uppsilgning ska gdas skeililipt och senast tee mdnader (e
Arsskilie.

(l":.' WL (-._ _I/i_r.k{/.f.'_:; -'r"y-"'_,_v:l;,-,._;r_)

For Kastringholing Kangmun I*6r Kalrinchobms Fastighels Al
fRatvincholms Induastribug AT

ROMMUNLELDNINGEFORVAL TNINGLN Bosskandman: Fradagalan 38
Hontndrass: Bex 472 Tolafon (G0-570 00 vr

bd1 B{) KATRIMI:HOLRA
At Kbl s komenanisdinimgslarvaltningdérkolrinehom. e

Chg iminer 212000 0340
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Hyressattning och rutiner for verksamhetslokaler

Datum: 2016-02-23
Handl&ggare: Thomas Klippel
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HYRESSATTNING 0CH RUTINER FOR VERKSAMHETSLOKALER ..o vencssssssssmseresinan 1
SYFEE DN MIEISFEENTIE 1110arspms s osnsnsnsss e ceswsamammma s s va e v an e B4 4 A 4 8 LE 88080 0 P PR e A
T PP U UROPPPI 5
Rutin .......... .0
LT OO PP PP ¥
HYRESSATTNING FOR KFAB:S AFFARSOMRADE VERKSAMHETSLOKALER w8
3 OSSP PP PO PO ST PP SO PP 3
Underhdll............. .9
3 S PO i

KapitalkOstmad .o i s e e e b s
SKAEr 0Ch AVEIET ... i e s ——

Syfte och malsittning

- Modcllen ska tydliggtira hyresprinciperna fiir verksamhetslekaler i

Katrinecholms kommun, samt stimulera till en kostnadsetfektiv
lokalanvandning,

- Vidare ska modellen klargira riktinjer, regler och ansvarsftirdelning fir

firhillandet metian verksamheter, fastighetsfgare/ttrvaltare och
lokalecsursplanerare i friga om lokalanviindningen i kommunen.

- Maodellen ska leda till effektivi wnyitjande av kommunens

verksambetslokaler samt stimulera Uil en 13ngsiktigt hallbar lokalplanering.

K OMMUNLEDNING S FORYWA| TRIMGEN
Postadross:

G418 KATRIMEHOL M

weiw kalrineholm.se

Besikzadress: Fredsgatan 38

Tetefor: MH0-570 03 vx

Tetefax, §153-070 26

kommuntedning sforvaltning gk alrinaholmn se

Qg aummer  212000-0340
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Hyresavtal

Hyresobjekten delas in i kategorier for att bittre kunna hantera, bland annat, avtalstid och
uppsigningsvillkor,

- skolor

- forskolor

- dldreboenden

- slirskilda bBoenden

- idrottshallar

- kisk

- matsalar

- kontor

Rutin
- Pt varje enskild fastighet/lokal skrivs ett tidshestdmt hyresavtal, mellan

KFAB ach den nyttjande verksamheten innehillande vilket hyresobjekt som
avses, [rhyrd ares, hyra, avialstid, uppsizningstid och andra eventuella
ersitiningsvillkor samt [ &vrigl erforderliga bilagor.

- Tianster som KFAD utfor & hyresgésten och som inte inpdr i hyresavtalet
debiteras sirskilt, KFADB skall upplysa hyresgisten om nir begird tjsnst inte
ingdr i triiffade avial samt, nir s & fallct, ge hyresgisten uppgift om
tillkommande kostnad.

KOMBATMEEDNINGSFORVAL TRINGEN Bestheadress; Fredsgalan 38
Postadrass; Tetefon; 0150570 00 vk

B41 50 KATRINFHOLM Totofax: 01 5)-570 25 Org.nuremer  212000-0340
wwiw kalringholm,se karamuntedningsforvaltring@katnineholm. se
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- F&r ombyeenad skrivs sirskilda Gildge till grundhyresavtalel. Dessa ar
tidsbestimda med uppsigningsklausul.

- Fér tillbyggnader tillkommer firutom kapitalkosinader dven en drift och
underhillskostnad baserad pd ytan, nylt avtal tecknas, Detta avtal ska inte
I5pa pd Eingre tid & prandhyresavtalet.

- Vid fortida uppsiigning av avtalet ska restviirdet regleras.

- Geinsdragningslistor ska kompleticra samiliga hyresavtal och vara vil kiinda
av hyresgisten. Griinsdragningslista fir KFAB affiirsomride
kommunfastighetor enligt modell sjilvkostnad. Grinsdragningslista for
KIAB enlig modell marknadshyrar,

- For hyresavtal med externa fastighetstigare stipuleras villkoren i avtalen.

Uppsagning

Korta uppstigningstider Gkar motivationen att sdga upp lokaler som inte behgvs, detta
mijliggar lokaleffektiviscringar,

Rutin
- En uppstgningstid om nico (9) ménader tillampas fiir lokalema mellan KI'AB

och Katrineholms kommun. Fér uppsagd {astighet/lokal giiller att, uthyming,
avyttring, rivning ¢ller annan digird ska vara skriftligt Sverenskommen saml
genomford inom treftiosex (36) manader fran uppsigningsdatum. Om
Katrineholms kommun viljer ai ha lokalen/fastigheten vilande, star
kommunen fir kostnadema, i #vrigl stir KFAR for kostnaderna efter
treltiosex (36 manader frin uppsdgningsdatum.

- Avsteg fidn giillande avial kan bli aktuellt om sdrskilt ekonomiska skal eller
andra viktiga aspekter finns som piverkar akiuell situation. Det kan innebira
att lingre eller kortare uppsigningstid kan komma ifriga (Br
lakaler/fastigheter dar specielta omstandigheter rider. Vid avsteg frin
ingingel avtal sker separal privvning.

- Katrineholms kommun str [Br kostnader vid forsiljning, rivning eller annan
Atgard med fastigheten/lokalen och avriiknas vid evenluell intikt,

KOMMUNLE DN INGSFORYAL TMINGER Bestksadress: Fredsgatan 3%

Posladress: Telelon: 0150-570 (M wx

Bl 60 KATRIMEHOLM Telefax: 0150-570 26 Chigg.nuriimer  212000-0340
wiwwe katrineholm, se kommunledningsforvaltning@katninehcim. se

e,
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- Mdjlighet ska finnas att sdga upp lokaler anda ned till delar av bygenad,
uppsagd lokal ska vara uthyrningsbar. Representant fiir Katrincholms
kommun och representant for KEADR avetir am lokalen 3r whyrningsbar.

- Ytan kan inte systematiskt sigas upp fisr kortare peried och direlter hyras
tillbaka av verksamheten,

- Uppsipning av hyresavtalel sker skrifiligl av den som tecknat hyresavtaiet
(vorksamheten).

Lokalbehov

Rutin
- Verksamhbeten anmiiler idriindral bohov av lokalyior till verksamhetens

(Brvaltningsledning och till lokalresursplaneraren, som radgdr med KFAR
om det uppkomna behovet, Om fridndringen avser tomstilld fastighet/lokal,
sHgs avtalet upp. Ar den tomstillda ytan del av fastighet/lokal och bedtms
vara uthyrningsbar, ska lokalen plomberas och driften minimeras.
Hyresavialet sfigs upp och nytl hyreesavial tecknas.

- KFAB initierar arbelet avseende fiirsiag filr uppsagd lokals framtid redan vid
uppsigningen av hyresavialel. Katrineholms kommun och KFADB ska
skriftligen yitra sig om respektive parts framtida anviindande respektive
handlingsalternativ fir den tomstillda lokalen/fastigheten.

- Representant fir Katrincholms kommun och KFAR gér snarast én
gemensam beddmning av lokalens méjlighet att hyras ur, Uthyrning till
annan kommunal verksamhet undersioks 1 firsta hand,

- KFAD redovisar thrutsitiningarna angdende foreslagna dtgérder, som
Katrineholms kommun direfler fattar beslut om, Diretter tiverlats den vidare
hanteringen av lokalerna till hyresviirden,

KCMMUNLEDMINGSFORVALTHINGEH Besoksadress. Fredsqalan 36

Fosladress: Teleforn: 0150-570 00 v

41 80 KATRINEHOL M Telefax, 0150-570 25 Chi.hummer  212000-0340
www, kalilnehoim.se kommunlednirgsforvaltmingdkatrneholin . sc
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Akuta lokalbochoy som inle kan hanleras ordinatic budgelprocess anmils il
lokalresorsplancrarcn. Kommunstyrelsen/hommuniullmikiige lar, vid
bchov, séirskift beslut § fedgan.

Fastighetskorl upprifttas it samtliga Masligheler d8r KFAB pdr preliminiira
bedimningar avseende fastigheten och framtida anviindningsomriden samit
tinkhara alternativ, rivning, avytiring elier annan itgird.

Investeringar

Salvfinansieringsgraden, det vill siga, hue stora investeringar som kan goras ulan att
kapitalkostnaderna okar, ska redovisas drsvis infdr budgetprocessen. Detta 51)s sedan
drligen upp vid boksiut (kommunintemt).

Rutin

Hanleringen av invesicringsbehoy 1 Torm av om- och tillbyggnad Br lokaler
skor oavsett fastighetsdgare med suinma tiner som idag tllAmpas [Gr
KFAB:s fastigheter, Dot vill sdga, alka investeringar 1 katogor tva
{investeringar | anman parl) Eimnas Gll lokalresursplancraren scnast i februari
dret innan tinkt investering lir hantering och sammanstillning.

l.okalresursplaneraren limnar darefier underlag tll respektive niimnd, som
tar med investeringarma i kalegori lvd som en del av ndimndens underlag till
fivergripande plan med budget. Lokalresursplancraren JEmnar dven en
sammanstilld forteckning dver samtliga nfimnders investeringar 1 kalcgori
v till kommunstyrelsen Ur beredning,

Kommunfullmiiktge beslutar sedan om ny-, G- cller ombygenad i ordinaric
budgctprocess. Efier atl del politiska beshutet 8r fatat meddelas
forvaltningarna beslutet,

KOMMUMLERNIMGSFORVA] THINGEN Fesdkzadress. Fredsgalan 38

M*ostadress:
G41 80 KATRINEHTILM
weny kalrinehalm. se
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Talafax: 01 5576 25 Chg.nuinmer  212000-0340
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Underhall

Lokalresursplaneraren uppdrar till fastighetsiigaren att genomitra beslutade
investeringar, som diirefter planerar arbetet tillsammans med berdrd
verksanmhet med stdd av lokalresursplaneraren.

Foir att sikra fastighetens viivde uppriittar Ki*A3 underhdillsplaner avseende inre och
ytire underhdll.
Uinderhdlisplanerna ska vara kiinda av hyrestagaren.

( Rutin
Prioriteringsordning fir underhall av lokaler,
1. Inrc och yttre underbdll coligt uppriittade planer.
( 2. Tidigarclagt underhdll pd prund av verksamhetsféirindring som inte
kunnat frutses och som inle dr en investering.
3. Tidigarelagt underhall clier nskemal ach synpunkter frin
verksamheterna.
KO MLUNLEDMING SFORYALTHINGEN Besikzadress. Fredsgatan 38
Postadrass: Telefon; (H30-5370 (4 vx

41 BO KATRIMEHOLIM
Wy, Katrinehalem e

Telefzx: 0150-570 25 argaummer  212000-0340
kemmunledningsfordalning@kalineholm. se
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Hyressitining

Hyressiittningen avseende lokaler baseras pd sjdlvkostnadsprincipen, detla avser
KIFAB:s aftlirsomrdde kommunfastigheter, For K1AR, KFAR:s affirsomrdde bostider

och Gvriga fastighetsiigare tillimpas marknadshyror.

Kommuncallavens 8 kapire!,
Ekonomisk forvaltning,

3 ¢ § Kommuner och landsting far inte ta wt higre avyifter dn som svavar
mot kostroderna for de ganster elfer nyitigheter som kommunen efler
landstinget ilthandahdller (sfilviosinaden). Lag (19V8:71).

Arlig berdkning av hyran sker per lokalfastighet baserad pa sjtilvkostnad
nch redovisas per objekt inom KA affirsomride kommunfastigheter.

En total hyresnivd faststills drligen fir KFAB:s affirsomride
kommunfastigheter diretter justeras hyran pi respektive objekt wtilrdn
fecknade hyresavtal.

Skulle visentliga oférutsedda kostnadsfisrindringar ske under dret, kan
hyran kothma att justeras s3 att bolagets ekonemiska situation inte dventyras.

KOMMUNLEDNIMGSF ORYAL'TMINGEN Bestksadress: Fredsgatan 38

Pasladress:
B41 80 KATRIMEFOLE
www, kalrinahoh.sa

Teteforn: 1E0-570 00 vk
Tetefax: 0150-570 25 Cg ummar  212000-0340
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- Kostnader som inte endast kan hiinforas till hyrespstens forhyening sha
fordelas procentuellt mellan kommunen och andra hyreskollektiv.

- Hyreskompensation tili verksamheterna {aststills arligen i samband med
gvergripande plan med budget och hanleras lika cavsett hyresviind
{kommuninternt),

Sjalvkostnad

Hyra
- Som dvre griing fBr sjilvkosinadshyran liliimpas REPAB:s nyckelal for

medelhyra eller andra mellan parterna Sverenskomna nyckeltad,
SREPAHS = Roff Eriksson Produitionspianering AB. REPAR har sedan 1966 sammanciditin
kewstnacler envseende fostiphetsfirvaliming.

Underhill
- linderhdll beriknas utifrin underhailsplan pd bruttoarean (BTA) med ctt

schabloniserat kvadratmeterpris pd fiirhyrd totalyta. Underhdllet faststélls §
hudget och/eller vid Rivhandling melilan parterna,

- Underh&lishudgeten fordelas inte vt pd objckien, utan Jpes centralt
KFAR:s affdrsomride kommunfastigheter..

Drift
- Administration, personal, ¢l, YA {vatten och aviopp), virme,
renhillningfatervinning (inte stiidning av lokal), reparationer, férsikringar,
fustighetsskitsel,

Kapitalkostnad
- Det bokftrda viirdet uppdelas pd mark- respektive bygenadsviirde.

Byggnadsvirdet skeivs av enligt dverenskommen plan som tillsammans med
riintan ligger till grund fir kapitalkostnaden for respektive fastighet.
- Firindrade rintor (kan fiven [iranleda sinkta hyror),

KOMMUNLEDNIMGSFORYALTHINGER Eesdksadress. Fredsgalan 38

Mostadress: Telefon: (HS0-570 00 v

41 A KATRIMNEHOIM Telefax: 0150-570 25 Org.numamar 212000-0344
wary, katringholm, se kommunledningsforvaltningd@kaldneheim. se
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Iyresgisten ansvarar fUr Skade kostnader 1 samband med om-, 1ill- och
nybyggnation.

Férindrade kapitalkostnader (kan fiven tiranleds slinkta hyror).

Skatter och avgifter

Av myndigheter beslutade skatter och avpiticr.,

Uppféljning/Nyckeltal

KIFAB ska 4rligen redovisa hyra per m® i jaimforelse med relevanta
hranschnyckeltal, for att heddma effektiviteten i fastighetsttrvaliningen, dar
det dr majligt gors detta fiir respektive fastighetskategori. Detta giller [Br
KV AR:s atfiirznmrdde kommunfastigheter.

Om genamsnittshyran per m? Ar hijgre 40 branschnyckeltalens medelhyra,
kan diskussion avseende krav pd elfektivisering motsvarande differensen bli
aktuell,

KEFFAD ska tirse hyresgidsten med den bokfringsinformation och med de
nyckelial som hyresgésten cfterfrdgar. KEAD har drligen att redovisa hur de
gemensamma kostnaderna mellan bolagens verksamheter firdelas
{exempelvis administration och Syrig personal},

Sjilviinansieringsgraden, det vill siiga, hur stora investeringar som kan goiras
utan att kapitatkostnaderna dkar, ska redovisas drsvis infér budgetprocessen,

KFAB BIal EEPAD (TILA) REPAD {FRA) RETAR (3A)
kefm® BJ'A* WVarge ke'm® BRA* | 132 1THp, Mlendel
|?Iiﬂncmt sinderhall
Adminisleation
Tersanal _
KO LN LCONINGS FORYALTHINGEN Beséksadress: MNedsgatan 34
Postadiges: Telefon: Q150 570 00 v

G4 &0 KATRIMERCLM
wiiw kalrinchalm . se
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El

YA

Leohdflaangftervinning

Reparationer

Lirskringar
Kaupitalkotnadl

PRNTEA T PR s [
:Hrrl‘?.%.-'?&:--;.-:#? A

A PEEREE R S

YT Bratioarean dr simsan av alta vaningoplans areq och begreanves av de evsfinlance dywpmadsdelarmeas

( HfFicl,

ARA  Mrwksarean dr offa viningsplans arca och begrdasas av e omsboady
*REPAR = Rolf Eriksson Produkiionsplanering AR, Har sedan 1366 summanstallt wppgificr avseends

SJestiphetsforvaliming.

*Redovisning eniigr tabelf avan ska drligen gares fir KFA 8 x affdrsomedde verksamboieiokaler, gy der dir
i mdiligt phrs detia for respekifve fastiyhelshote gorl,

KORRALIML ENMINGSFORVALTMINGEN
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B4 1 RO KATRINEHDL M

www kalinehelm.se
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